
Arbeitsrecht 
– Basic und Update

Für Personalverantwortliche ist das Wissen 
über typische arbeitsrechtliche Themen im 
Arbeitsalltag unverzichtbar. Es ist wichtig, 
den neuesten Stand der Rechtsprechung und 
Gesetzgebung zu kennen.

Vereinigung für 
die Sicherheit der 
Wirtschaft e. V. 

Dieses Fachseminar qualifiziert verantwortliche 
Personen wie Firmeninhaber:innen, Geschäfts-
führer:innen, Personalverantwortliche, Führungs-
kräfte aus den Bereichen Werkschutz, Corporate 
Security und Arbeitsrecht. Sie erlernen 
Basiswissen für Mitarbeitergespräche 
und können so Streitfälle und gerichtliche 
Auseinandersetzungen vermeiden. 



Arbeitsrecht – Basic und Update

Schwerpunkte des Basic-Lehrgangs
• Einstellungsgespräch
• Form und Inhalt des Arbeitsvertrages
• Befristungsmöglichkeiten
• Geltung von Tarifverträgen
• Form und Inhalt von Abmahnungen
• Beendigungsmöglichkeiten von Arbeitsverhältnissen
• Kündigung und Aufhebungsvertrag
• Grundsätze des Urlaubsrechts

Schwerpunkte des Update-Lehrgangs
• Gesetzliche Neuerungen
• Aktuelle arbeitsgerichtliche Rechtsprechung
• Aktuelle arbeitsrechtliche Sonderthemen

Im Preis enthalten sind Seminargetränke, Mittagessen, Seminarunterlagen sowie das Teilnahmezertifikat.

Es gelten für alle Seminare und Lehrgänge unsere Allgemeinen Geschäftsbedingungen.

Melden Sie sich online an unter www.vsw.de
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an info@vsw.de
oder telefonisch unter 06131-576070 
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D - 55129 Mainz

Arbeitsrecht
Kosten je Teilnehmer:in und Kurs

VSW-Mitglied Nicht-Mitglied

Arbeitsrecht Basics Arbeitsrecht Update 250 € 320 €
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